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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DEIANA DANILO 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

•  da 26/03/2020 

     a data corrente 

 Dipendente Dirigente Medico (disciplina Genetica Medica) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ARNAS Brotzu - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore  S.C. Clinica Pediatrica e Malattie Rare: 

Servizio di Consulenza Genetica e Screening delle Microcitemie 

Ambulatorio di Genetica clinica e Malattie Rare dell’adulto 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza Genetica 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  12/12/2019 

 

 

 

03/07/2014 

 

 

 

2^ Sessione 2008 

 

 

 

 

23/07/2008 

 

 

 

 

 

 

17/07/2001 

 Diploma di Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia 
Università degli Studi di Cagliari 
con voti 50/50 e lode 

 
Diploma di Specializzazione in Genetica Medica 
Università degli Studi di Cagliari 
con voti 50/50 e lode 
 
 

Abilitazione alla professione di Medico Chirurgo 
Università degli Studi di Cagliari 

con voti 267,5 su 270 

 
Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia 
Università degli Studi di Cagliari 
con voti 110 su 110 e lode 
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Diploma di Maturità Scientifica 
Liceo Scientifico “Brotzu” di Quartu S.Elena 
con voti 100su100 

 
 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE                          FRANCESE 

• Capacità di lettura  buono                           buono 

• Capacità di scrittura  Elementare                   buono 

• Capacità di espressione orale  Elementare                   elementare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  Ottime doti comunicative e buona capacità d’ interazione sociale 

 Buone capacità di lavoro in equipe 

 Predisposizione al lavoro di collaborazione con diverse figure professionali 

 Capacità relazionali e gestione del rapporto medico-paziente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  Buone capacità organizzative e gestionali maturate nel corso delle attività di 
specializzazione 

 Ottimo livello di autonomia gestionale e clinica 

 Apprezzata affidabilità professionale e tecnico-operativa complessiva nella 
gestione dei pazienti 

 Capacità di coordinamento di gruppi di lavoro e di gestire attività di gruppo multidisciplinari 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  Formazione teorica e pratica nell’ambito ostetrico e ginecologico. Buone 
competenze tecnico-operative acquisite prestando servizio in sala parto, reparto di 
degenza, ambulatori specialistici, pronto soccorso ginecologico-ostetrico e sala 
operatoria. Diversi interventi chirurgici di piccola-media chirurgia ostetrica e 
ginecologica svolti come primo operatore. Abilità tecniche e diagnostiche acquisite 
in ambito ecografico ostetrico-ginecologico con oltre 400 ecografie di II livello. 
Conseguimento di Accreditamento per l’esecuzione di translucenza nucale FMF 
Italia (Certificato di Competenza Fetal Medicine Foundation "The 11-13 weeks 
scan" FMF ID: 200468 del 28/02/2019). Capacità tecnico-operative acquisite in 
diagnostica prenatale invasiva . 

 

 Formazione teorica e pratica nell’ambito della genetica medica. Solide competenze 
acquisite nel campo della consulenza genetica preconcezionale e post-
concezionale, diagnosi prenatale e screening di cromosomopatie e talassemie 
operando in qualità di consulente genetico. Esperienze maturate anche nel settore 
della dismorfologia e sindromologia pediatrica e dell’adulto con acquisizione di 
abilità nella diagnosi gestaltica e nell’approccio diagnostico differenziale delle 
malattie genetiche rare. Capacità gestionali di sorveglianza e presa in carico del 
paziente con malattia rara. 

 

 Competenze specialistiche in medicina fetale integrate mediante la doppia 
specializzazione in Ginecologia e Ostetricia e Genetica Medica, con esperienza in 
diagnosi prenatale, consulenza genetica e gestione clinica delle patologie fetali. 

 

 Buone capacità di utilizzo del PC e conoscenza degli applicativi Microsoft e del 
pacchetto Office; dimestichezza con applicativi EOS , SIO e CUPWEB; ottima 
capacità di navigare in Internet. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Innate attitudini artistiche nel campo delle arti figurative (disegno libero, grafica, pittura) 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   Patente automobilistica B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


